RELAZIONE MORALE ANNO 2024 DEL CONSIGLIO TERRITORIALE

DELL’UNIONE ITALIANA DEI CIECHI E DEGLI IPOVEDENTI BAT
Carissimi amici e soci,
questa relazione morale del 2024 riveste per me e per tutto il Consiglio un significato del tutto particolare,
poiché rappresenta l'ultimo capitolo di un lungo e intenso viaggio iniziato 15 anni fa. Nel 2009, quando la
nostra Sezione territoriale BAT mosse i suoi primi passi, nessuno di noi poteva immaginare quanto
straordinario sarebbe stato il cammino che ci attendeva. Dopo un anno di commissariamento, nel 2010 mi
venne affidata la presidenza, un incarico che ho cercato di onorare ogni giorno con dedizione e passione.
In questi tre lustri, abbiamo costruito insieme molto piu di una semplice struttura organizzativa: abbiamo
dato vita a una vera e propria comunita. La nostra Sezione ¢ cresciuta non solo nei numeri, ma soprattutto
nella qualita dei servizi offerti e nell'impatto sulla vita dei nostri associati. Ripercorrendo questi anni, non
posso non ricordare con orgoglio le numerose iniziative che hanno caratterizzato il nostro percorso: le
emozionanti cene al buio che hanno sensibilizzato la comunita sulla condizione dei non vedenti, le
preziose attivita extrascolastiche domiciliari realizzate in favore dei nostri ragazzi svolte in collaborazione
con la Provincia, il fondamentale corso per centralinisti del 2014 finanziato dalla Provincia BAT, il corso
di orientamento e mobilita sviluppato con la ASL.
Abbiamo organizzato momenti indimenticabili per i nostri soci, dalla visita istituzionale al Senato a Roma
alle gioiose feste di primavera. Ci siamo impegnati nella formazione, realizzando corsi per operatori,
lezioni di pianoforte e informatica per i nostri soci, fino al recente corso per centralinisti, gestito con il
massimo impegno e professionalita.
Mentre mi accingo a passare il testimone, sono sereno nel constatare che lascio una Sezione solida, sia dal
punto di vista economico che della base associativa. Questo risultato non sarebbe stato possibile senza il
costante e prezioso supporto del Consiglio Direttivo, a cui va il mio piu profondo e sincero
ringraziamento. Un ringraziamento sincero lo devo anche destinare ai Rotary e Lions di Barletta che ci
hanno sostenuto in questi anni, organizzando eventi benefici in favore della nostra Associazione.
Ma il grazie piu grande va a voi, cari soci. E grazie alla vostra fiducia, al vostro sostegno e alla vostra
partecipazione che la nostra Sezione € diventata un punto di riferimento nel territorio. Avete creduto in
questa realta associativa fin dall'inizio, I'avete fatta crescere con le vostre idee e il vostro entusiasmo,
I'avete resa viva con la vostra presenza.
Molto é stato fatto, ma molto resta ancora da fare. Sono pero fiducioso che chi prendera le redini della
Sezione sapra guidarla verso nuovi traguardi, mantenendo sempre al centro l'interesse e il benessere dei
nostri associati.
Con questi sentimenti di gratitudine e speranza per il futuro, procedo ora ad illustrarvi in sintesi le attivita
svolte nel corso del 2024 dalla nostra Sezione.
Pero prima di raccontare il nostro vissuto, vogliamo rivolgervi una preghiera, un invito a sostenerci al di
la di ogni rendiconto. Vi rivolgiamo un appello che potra essere recepito e condiviso solo arrivando in
fondo a questa relazione, perché solo leggendo la mole del lavoro sviluppato potrete rendervi conto di
quanto e quale peso potra avere il vostro sostegno. Un sostegno indolore, non impegnativo dal punto di
vista economico ma fondamentale, vitale, per noi: con la vostra dichiarazione dei redditi destina e fate
destinare alla nostra Sezione UICI il 5 per mille delle imposte IRPEF indicando il nostro codice fiscale
90075780727; un gesto semplice che a VOI NON COSTEREBBE ASSOLUTAMENTE NULLA MA
A NOI SALVEREBBE IL LAVORO DI UNA VITA!

ATTIVITA’ SVOLTE

La base associativa ha rappresentato la nostra priorita e percio abbiamo curato con attenzione il
segretariato sociale, fornendo come sempre assistenza e dando informazioni specifiche a tutti i nostri
iscritti, abbiamo svolto riunioni con i soci e con i dirigenti territoriali.

Abbiamo sostenuto le rappresentanze comunali fornendo aiuti economici per le loro spese gestionali.
Abbiamo attuato una intensa campagna di reperimento soci e nel corso dell’anno abbiamo iscritto 19
nuovi soci che ci hanno permesso di raggiungere, malgrado i tanti amici che nel corso del tempo ci hanno
lasciato, 336 iscritti. Su impulso della Presidenza Nazionale, abbiamo anche lavorato per fidelizzare il piu
possibile i nostri stessi soci, cercando di far sottoscrivere a quasi tutti i nostri associati la delega
associativa.

Abbiamo promosso azioni mirate al sostegno degli anziani e delle famiglie, oltre a tutti i problemi
riguardanti la pensionistica con 1’accordo di collaborazione ormai consolidato con il Patronato ANMIL,
col quale abbiamo attivato circa 30 nuove pratiche pensionistiche in favore dei nostri associati e dei loro
familiari, nel corso dell’anno.



Abbiamo creato una rete di collaborazione tra tutte le nostre strutture locali e nazionali grazie alle quali
abbiamo dato un valore aggiunto al nostro operato, nello specifico abbiamo cooperato attivamente con le
altre sedi territoriali pugliesi, con la Sede Regionale e Nazionale UICI, con la Cooperativa Aurelio
Nicolodi, con il Centro Messeni, con 'IRIFOR, con la Federazione delle Istituzioni Pro Ciechi, con i
Centri di Consulenza Tiflodidattica, con la IAPB con PUNIVOC e tutte le organizzazioni che a vario
titolo operano in favore delle categorie piu deboli.

Il Consiglio si & sforzato di rinnovare in meglio il proprio modo di operare e di essere al servizio dei
ciechi nel modo migliore, rispondendo alle loro esigenze prontamente e modernamente, per questo oltre a
curare la nostra pagina Facebook abbiamo creato un gruppo WhatsApp dove tutti i nostri iscritti possono
leggere in modo immediato e semplicissimo tutte le nostre comunicazioni.

Nel corso dell’anno abbiamo dato il giusto risalto all’integrazione scolastica dei minorati della vista e, piu
in generale, al settore dell’istruzione.

Abbiamo vigilato sull’inserimento scolastico dei nostri bambini e fornito supporto psicologico-sociale
alle famiglie. Abbiamo sempre mantenuto i contatti con le scuole, con gli insegnanti di sostegno e con gli
operatori.

Malgrado non abbiamo, ormai da qualche anno, la gestione delle attivita scolastiche ed extrascolastiche
pomeridiane, grazie ai fondi della Legge Regionale 14 e con il sostegno della sede regionale, abbiamo,
comunque assistito con un operatore pomeridiano i nostri studenti della scuola primaria e secondaria nel
corso del loro anno scolastico.

Abbiamo anche attuato, con i fondi della Legge Regionale 14, un corso di perfezionamento sull’uso del
computer per alcuni nostri studenti.

Per quel che attiene il mondo del lavoro, abbiamo cercato di curare i rapporti con 1’ispettorato del lavoro
provinciale e con 1’ufficio per I’impiego per il reperimento di nuovi posti di lavoro e per il relativo
avviamento al lavoro dei centralinisti inseriti nella graduatoria ai sensi della Legge 113/85. Siamo felici in
tal senso di annunciare che la nostra graduatoria provinciale per il 2024 si é azzerata, con 1’ultima ragazza
iscritta che € in procinto di essere assunta dall’INAIL di Bari.

Abbiamo anche assistito i nuovi corsisti, che hanno terminato recentemente con successo il Corso da
Centralinisti, nell’iscrizione alla nuova graduatoria che verra pubblicata nel corso del 2025.

Per quanto riguarda I’LRi.Fo.R. abbiamo partecipato al bando nazionale “G.E.S.T.l. per crescere”
organizzato della Presidenza Nazionale I.Ri.Fo.R., per attivita integrative rivolte a bambini e adolescenti
disabili visivi in eta scolare, col supporto del CCT che ci ha permesso di far vivere a delle nostre
studentesse diverse giornate di svago con 1’organizzazione di varie attivita ludiche svolte dal 22 al 26
luglio 2024.

Abbiamo anche, in collaborazione con la IAPB, organizzato varie manifestazioni per sensibilizzare la
collettivita sull’importanza della prevenzione, in particolare nella settimana mondiale del Glaucoma dal
10 al 16 marzo 2024 e per la Giornata Mondiale della Vista del 10/10/2024

Per quel che attiene i nostri soci disabili visivi con minorazioni aggiuntive, siamo felici di annunciare che
ha seguito della promulgazione della Legge Regionale 5/2022 “Interventi per la tutela, 1’assistenza e
I’inclusione sociale e lavorativa dei ciechi e degli ipovedenti maggiorenni con disabilita aggiuntive”
abbiamo, in collaborazione con il nostro Consiglio Regionale Pugliese, le altre Sezioni Territoriali e la
Lega del Filo d’Oro, organizzato un Progetto che ha permesso a 13 nostri utenti videolesi con minorazioni
aggiuntive di usufruire di un operatore domiciliare specializzato.

CONCLUSIONI

Riteniamo a questo punto di aver, sia pure con estrema sintesi, riassunto la nostra attivita per 1’anno 2024.
A voi, ora, il compito di giudicare e comprendere. Dal canto nostro, auspichiamo vivamente di aver reso
I’idea di quanto impegno richieda il nostro lavoro e quanta importanza abbiano il vostro sostegno ed il
vostro contributo.

La vostra vicinanza e partecipazione sono il cuore pulsante della nostra associazione; é grazie al vostro
sostegno che possiamo continuare a crescere e rispondere con efficacia alle nuove sfide.

Con questa Assemblea giunge al termine anche il mandato di questo Consiglio Territoriale e della attuale
Presidenza. Presto si aprira una nuova fase per la nostra Sezione con il rinnovo delle cariche associative.
Siamo certo che il futuro riservera nuove opportunita di crescita e sviluppo, e che chi verra dopo di noi
sapra proseguire con lo stesso spirito di servizio e dedizione.

Con fiducia e ottimismo, auspichiamo che il legame con voi soci si rafforzi ulteriormente attraverso il
rinnovo delle tessere associative e con I’arrivo di nuove proposte. Solo insieme possiamo costruire un
futuro ancora piu inclusivo e solidale.
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